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„Das beste Anderssein, 
                    ist Bessersein!“ 
 

 

Spezialthemen  
2016/2017 
 
Genera onen verbinden 

Führen im demographischen Wandel 
Sensibilisierung der Mitarbeiterinnen/der Mitarbeiter  
für ein produk ves Miteinander 
Nachfolgeplanung 
- den Rich gen finden 
- Arbeitsplatzanalyse, Mitarbeiterauswahl und  
  Entwicklung 
Genera onenvielfalt leben 
Verständnis—Respekt—Akzeptanz—Knowhow  

 
Erfolgreich durch wirksame Führung 

Auf Augenhöhe führen 
Meine Rolle als Führungskra  
Veränderungen sinnvoll platzieren 
Strategisch führen 
 

Klassisches Verkaufen aktueller denn je 
Verkaufen im Zeitalter des E-Commerce 
Ra onale, emo onale und wirksame  
Kommunika onsstrategien im täglichen Miteinander 

 
Handlungskompetenzen in der „neuen“ Arbeitswelt 

Impulstraining für neue Mitarbeiterinnen / neue  
Mitarbeiter mit Migra onshintergrund 
 

 
Life-Business- und Lebensphasencoaching 
…. Ist eine äußerst effek ve Möglichkeit, um sich mit  
Aspekten der eigenen Persönlichkeit/der eigenen Lebenspha-
sen, des eigenen Denkens, Fühlens, Handelns und  
Arbeitens zu beschä igen: mit klarem Fokus auf eine  
Lösung, Handlungsstrategien und Kompetenzsteigerung.

>> Ortrud Tornow   Schlossstraße 10a   36037 Fulda 
                            >> +49 661-7 25 00     
                                                  >> www.tornow.de 

Gerne erarbeiten wir gemeinsam mit Ihnen entsprechende  
Lösungen für Ihre individuellen Anforderungen. 
 

Unsere offenen Seminare finden Sie unter www.tornow.de  

Erfolg 
 
       folgt... 

Neue Adresse: 

Zeit für Veränderungen
„Wenn du etwas zwei Jahre gemacht hast, betrachte es sehr sorgfältig. 
Wenn du etwas fünf Jahre gemacht hast, betrachte es kritisch.
Wenn du etwas zehn Jahre gemacht hast, mach es ganz anders!“

Getreu dieser Empfehlung von Mahatma Gandhi fi nden Sie uns nach zehn 
Jahren am Rosengarten jetzt in der Innenstadt von Fulda, direkt gegenüber 
dem Stadtschloss. Schon nach einem Monat können wir sagen: Im Herzen 
der Barockstadt fühlen wir uns rundum wohl. Unsere Kunden schätzen 
zudem den kurzen Weg zum Bahnhof.

Die neuen Räumlichkeiten bieten Platz für Coachings in kleinen Gruppen 
bis zu fünf Personen, denn die meisten Unternehmen schulen ihre Teams 
mittlerweile inhouse. Immer mehr Trainings laufen heute ohnehin online 
per Webcam und Mikrofon. Für größere Gruppen buchen wir Tagungsräume 
bei unseren Kooperationspartnern. 

Wir freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit mit Ihnen, gleichgültig an 
welchem Ort und laden Sie gerne auf einen Espresso oder Cappuccino in 
unser kleines, feines Domizil ein. Rufen Sie uns an und vereinbaren Sie 
einen Termin mit uns. Sie sind herzlich willkommen.

Ortrud Tornow business personality
Seit über 24 Jahren befähige, begleite und coache ich bundesweit 
und regional Einzelpersonen und Unternehmen – sowohl aus dem 
Mittelstand als auch Großkonzerne.

Seit dem Jahr 2009 bin ich als Gesellschafterin der dta international aktiv.
Unsere Kernkompetenz ist die Konzeption und Umsetzung von großfl ächi-
gen Projekten in der Organisation – und Führungskräfteentwicklung sowie 
Change-Management. Alle Trainer des Beratungs- und Trainingsunterneh-
mens mit Sitz in München haben langjährige Führungserfahrung und waren 
als Lehrtrainer tätig.

Darüber hinaus bin ich Mitglied im Q-Pool 100, einer Qualitätsgemeinschaft 
internationaler Wirtschaftstrainer und Berater aus dem deutschsprachigen 
Raum. Wir pfl egen einen hochrangigen Wissens- und Erfahrungsaustausch.

Zudem bin ich Gründungsmitglied der Deutschen Gesellschaft für 
Kairologie (DGfK e. V.). Kairologie ist die Wissenschaft vom günstigsten 
Augenblick für zum Beispiel Entscheidungen und der Dynamik im Leben 
von Unternehmen und Menschen. 

Die zunehmende Komplexität und hohe Dynamik in der Businesswelt 
erfordert neue Denk- und Handlungskompetenzen. Im Team profi tieren 
wir von starken Synergieeffekten. Damit bin ich als Trainerin, Beraterin und 
Coaching-Partnerin den Entwicklungen für Sie immer einen Schritt voraus.




