Ortrud Tornow: Geschaftsfihrende
Gesellschafterin der dta.
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100 besten
Trainer luden
zum Kongress
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,Einstand“ mit Geschéaftspartnern gefeiert

Ortrud Tornow jetzt geschaftsfihrende Gesellschafte

Zum 1. Leadership-Kon-
gress des Q Pool 100,
einem Zusammenschluss
der 100 besten Trainer
Deutschlands, hatten sich
kirzlich  zahlreiche Trai-
ningsexperten aus dem
gesamten Bundesgebiet in
Frankfurt getroffen, um
unter anderem Themen wie
Leadership-Development,
Mitarbeiterfihrung, Unter-
nehmenskultur oder auch
Change-Management zZu
diskutieren.

Mit von der Partie war das Team
der Deutschen Trainerakademie,
dta international, als Beratungs-
und Trainingsunternehmen mit
Wolfgang Widder (Minchen) an
der Spitze sowie Dr. Angelika
Ha-mann (Hamburg), Dr.
Albrecht Ebertzeder (Bangkok)
und Ortrud Tornow (Rhein-
Main/Fulda). Den Kongress
nahm das dta-Team zum
Anlass, um auf der einen Seite
drei Teilnehmer der dta-Aka-

demie fur ihre vorbildlichen
Trainingskonzepte auszuzeich-
nen und die pramierten
Konzepte vorzustellen. Daruber

hinaus stellte sich  Ortrud
Tornow offiziell als
geschéftsfiihrende Gesell-

schafterin der dta vor. Kunden,
Mitarbeiter ~und  Preistrager

waren daher am Abend in
Frankfurts renommiertem
Szene-Lokal, der .King
Kamehameha-Suite" eingela-

den, um gemeinsam zu feiern
und weitere Trainingsmodule der
dta-international  kennen  zu
lernen. Ortrud Tornow dankte
zum Auftakt der Veranstaltung in
der Rothschild-Lounge  den
anwesenden  dta-Gesellschaf-
tern fur das entgegengebrachte
Vertrauen und verdeutlichte
nochmals ihren Schritt, sich dem
Team anzuschlieRen: ,Nach
Uber 20-jahriger Erfahrung im
Trainings- und Coachingbereich

ist es fur mich wichtig,
gemeinsam in einer starken
Partnerschaft als  Premium-

Anbieter in den Bereichen
Berater-, Trainer-,Coach- und
Fihrungskrafteentwicklung und
Changemanagement agieren zu
konnen." Mittlerweile, so ver-
deutlichte die Caoching-Exper-
tin, habe das Auftragsvolumen
eine GrofRenordnung erreicht,
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Unternehmens- und Mitarbeiterentwicklung

rin in der dta international

die die Zusammenarbeit mit
weiteren Experten nahe gelegt
habe. ,Mit der dta international
ist der Schritt in eine weitere
erfolgreiche Zukunft program-
miert.”

Mit rund 20 Kunden aus dem
gesamten Bundesgebiet feierte

Leadership-Kongress in Frankfurt mit Dr. Angelika Haman (dta Hamburg)
Preistrager Danny Otto, Dr. Albrecht Ebertzeder (dta Bangkok) sowie Ortrud

Tornow dta Rhein-Main (Fulda),

Preistragerin Claudia Kalmbach, sowie

Wolfgang Widder (dta Munchen) (von links).
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das dta-Team in der ,King
Kamehameha-Suite" den gelun-
genen Start. Eingeladen waren
unter anderem der Geschéafts-
fihrer der arztlichen Unterneh-
mensgruppe Budingen, Armin
Stecher, sowie Theodor
Breuker, Vorstandsmitglied der
Denios AG aus Bad
Oeynhausen, sowie llona Ziesel
als Vorstandsmitglied der
Sparkasse Hanau, Christian
Schreiner von der Schreiner
Group, Antje Stiegel von
Siemens Healthcare Diagnostics
und Martina Krause von der
Hamburger Hochbahn AG. Aus
der Region Fulda waren mit von
der Partie: Erhard Ribsam von
dem Petersberger Unternehmen
Rubsam Fachkrafte, der Burger-
meister von Petersberg, Karl-
Josef Schwiddessen, Helmut
Griebel von der mecom film & tv
Produktion  sowie  Eberhard
Bauer von dem Unternehmen
ELO.



